Na podlagi dolocil Zakona o drustvih (Uradni list RS, §t. 61/2006 s spremembami in dopolnitvami)
je Konjeniska zveza Slovenije na redni skupscini dne 5.5.2025 sprejela in na izredni skupscini dne
15.12.2025 dopolnila

STATUT
KONJENISKE ZVEZE SLOVENIJE

SPLOSNA DOLOCILA

1. clen
KonjeniSka zveza Slovenije (v nadaljevanju KZS) je samostojna, nepridobitna in prostovoljna
Sportna organizacija, ki zdruzuje in povezuje konjeniske klube, drustva, organizacije, rejska
zdruZenja, turisticne kmetije s konjeniSko dejavnostjo ter druge subjekte, ki se ukvarjajo s
konjeniskim $portom, rejo in sorodnimi dejavnostmi.
Njen glavni namen je spodbujanje, razvoj in urejanje konjeniSkega Sporta na celotnem ozemlju
Republike Slovenije, pri ¢emer deluje v skladu z mednarodnimi smernicami (FEI) ter sodeluje z
drzavnimi Sportnimi organi za zagotavljanje kakovostnega in organiziranega delovanja vseh
konjeniskih dejavnosti.

2. clen
Uradno ime zveze je: Konjeniska zveza Slovenije.
Mednarodno ime zveze je: Equestrian Federation of Slovenia.
Konjeni$ka zveza Slovenije uporablja kratico: KZS.
Sedez KZS je v Ljubljani, na naslovu Celovska 25, 1000 Ljubljana.
KZS deluje na obmocju Republike Slovenije.

3. d¢len

KZS je pravna oseba zasebnega prava, ki je v skladu z dolo¢bami Zakona o drustvih kot zveza
drustev vpisana v register drustev.

Dejavnost KZS je zasnovana na ustavnih nacelih ter strukturnih in programskih usmeritvah
ministrstva, pristojnega za Sport in Olimpijskega komiteja Slovenije.

KZS je nacionalna panozna Sportna zveza.
4. Cclen
KZS ima svoj znak, pecat in zastavo.
Znak KZS je v obliki stilizirane konjske glave, ki simbolizira moc¢, eleganco in predanost
konjeniskemu Sportu, v modri barvi, nad njo je stiliziran triglav v srebrni, modri in rdeci barvi. Ob

znaku je napis »Konjeniska zveza Slovenije«. V dvojezi¢ni razli¢ici je ob znaku napis v angleskem
jeziku »Equestrian Federation of Slovenia«.



Pecat KZS je okrogel, v obliki znaka.

Zastava KZS vsebuje znak KZS na beli podlagi in napisa »»Konjeniska zveza Slovenije«. V dvojezi¢ni
razlicici vsebuje dodatni napis v angleSkem jeziku »Equestrian Federation of Slovenia«.

5. d¢len

KZS je soustanoviteljica in ¢lanica Olimpijskega komiteja Slovenije - ZdruZenja Sportnih zvez
(OKS-ZSZ). Predstavnik KZS v OKS mora biti predsednik ali ¢lan upravnega odbora KZS.

KZS je Clanica Mednarodne konjeniSke zveze (FEI - Federation Equestre Internationale) in
Evropske konjeniske zveze (EEF - European Equestrian Federation).

KZS se lahko v¢lani tudi v druge domace in mednarodne organizacije, ¢e tako odloc¢i skupscina.

ZASTOPANJE IN ODGOVORNOST
6. clen

KZS predstavlja in zastopa predsednik KZS, v njegovi odsotnosti pa pooblastilu predsednika eden
od podpredsednikov.

Predsednik KZS je odgovoren za zakonito delovanje KZS v skladu s svojo pristojnostjo.

DEJAVNOSTI IN NALOGE KZS
7. clen
Delo KZS in njenih organov je javno.
KZS deluje po nacelih FEI in na naslednji nacin:

- Prostovoljnost in demokrati¢nost: Delovanje KZS temelji na prostovoljni udelezbi njenih
¢lanow.

- Nepridobitnost: KZS ne zasleduje dobicka, temvec reinvestira morebitna sredstva v razvoj
in promocijo konjeniSkega Sporta ter podporo svojim ¢lanom.

- Strokovnost: KZS skrbi za visoko raven strokovnosti v organizaciji tekmovanj,
izobrazevanju, usposabljanju strokovnih delavcev in sodnikov ter pri urejanju vseh
Sportnih dejavnosti, kar je klju¢nega pomena za kakovosten $portni razvoj.

- Transparentnost in odgovornost: Delovanje KZS je javno in odprto, z rednim obve§¢anjem
¢lanov in javnosti. Upravni odbor in Skupsc¢ina nadzorujeta, da se interna pravila in
zakonske dolocbe spostujejo.

- Sodelovanje in usklajenost: KZS spodbuja medsebojno sodelovanje med konjeniskimi
klubi, drustvi, rejskimi organizacijami in drugimi delezniki, s ¢cimer se doseZe koordiniran
razvoj konjeniSkega Sporta in kulture.

- Spostovanje eti¢nih in pravnih norm: Vse aktivnosti KZS so usmerjene k spostovanju
eti¢nih standardov ter veljavne slovenske in mednarodne zakonodaje, kar zagotavlja
poStenost in integriteto v vseh procesih delovanja KZS.



8. clen

Funkcionarji KZS delujejo prostovoljno in za svoje delo niso placani, razen v primerih, ko je s tem
statutom doloceno drugace.

9. clen

Dejavnosti in naloge KZS, s katerimi KZS stremi k celostnem in trajnostnemu razvoju konjeniskega
Sporta, konjereje in povezovanja vseh deleznikov v tej panogi v Sloveniji:

Dejavnosti:

- spodbujanje, organizacija in koordinacija Sportnih aktivnosti (tekmovanja, turnirji,
prireditve) v vseh disciplinah konjeniSkega Sporta na nacionalni in mednarodni ravni,

- promocija in popularizacija konjeniSkega Sporta tako doma kot v mednarodnem okolju,

- organizacija tecajev, seminarjev in delavnic za jahace, strokovne delavce, sodnike ter druge
strokovne kadre,

- izdajanje strokovne literature s podrocja delovanja KZS v povezavi z veljavno podroc¢no
zakonodajo,

- spodbujanje strokovnega razvoja z rednim posodabljanjem znanja in praks in
posredovanja le teh vseh konjeniskih disciplin,

- vzpostavitev standardov in certificiranje strokovnih kadrov v konjeniskem Sportu,

- sodelovanje z izobraZevalnimi institucijami (Sole, univerze, strokovne organizacije) pri
razvoju izobraZevalnih programov,

- uvedba in nadzor sistema licenciranja strokovnih delavcev, sodnikov in drugih uradnih
oseb,

- spodbujanje mnozi¢nosti in vkljuevanja mladih v konjeniske aktivnosti,

- promocija konjeniskega Sporta in kulture v javnosti ter sodelovanje z mediji,

- usklajevanje dela med konjeniskimi klubi, drustvi, rejskimi zdruZenji, turisti¢nimi
kmetijami in drugimi subjekti,

- spodbujanje medsebojnega sodelovanja in izmenjave izkuSenj med vsemi udeleZenci,

- zastopanje interesov slovenskega konjeniskega Sporta na drzavnem in mednarodnem
nivoju (npr. sodelovanje z mednarodnimi Sportnimi organizacijami, kot je FEI),

- sodelovanje z drZavnimi organi in drugimi relevantnimi institucijami pri pripravi Sportnih
in rejskih strategij.

- skrb za razvoj vrhunskega konjeniSkega Sporta in odloca o sestavi drZavne reprezentance
za vse discipline,

- zagotavljanje zakonitega in transparentnega delovanja zveze v skladu s statutom in
slovensko zakonodajo,

- organizacija drZzavnih prvenstev, mednarodnih tekmovanj in drugih uradnih amaterskih
tekmovanj v vseh disciplinah konjeniSkega Sporta,

- skrb za razvoj vrhunskega konjeniSkega Sporta in odlo¢anje o sestavi drzavne
reprezentance za vse discipline,

- spremljanje in posredovanje ¢lanom informacije o konjeniSkem Sportu doma in v tujini,

- predsednik, kot zakoniti zastopnik zveze, zastopa KZS pri sklepanju pogodb in drugih
pravnih poslih,

- pomo¢ pri vzreji Sportnih konj in sodelovanje z organizacijami in drzavnimi organi, ki
skrbe za konjerejo,

- vodenje evidenc ¢lanov KZS in izdajanje potrdil za poklicne Sportnike za vpis v razvid
poklicnih $portnikov pri Ministrstvu za Solstvo in Sport,

- vodenje registra o poreklu in izvoru Sportnih konj in razglasanje uradnih rezultatov
tekmovanj,

- vodenje evidence in izdaja licence tekmovalcem za tekmovanja doma in v tujini za vse
discipline,

- strokovna pomoc ¢lanom,



- usklajevanje odnosov in sodelovanja z drugimi organizacijami ter drzavnimi in
mednarodnimi organi,

- pridobivanje sredstev preko clanarin, pristopnin, donacij in drugih virov ter njihova
ucinkovita uporaba,

- priprava finan¢nih nacrtov in redno porocanje o materialno-finan¢nem poslovanju,

- priprava programov in strategij za razvoj konjeniskega Sporta,

- urejanje postopkov za vcélanjevanje novih ¢lanov in vzpostavljanje ucinkovitega sistema
obvescanja ter komunikacije med ¢lani zveze,

- zagotavljanje, da so vse aktivnosti zveze skladne z mednarodnimi standardi, eti¢nimi
normami in veljavnimi predpisi,

- izvajanje nadzora nad spoStovanjem pravil, predpisov in internih aktov,

- urejanje ¢lanstva in koordinacija delovanja konjeniskih klubov in drustev,

- priprava in izvajanje dolgoro¢nih razvojnih strategij in programov konjeniSkega Sporta,

- priprava internih aktov in pravilnikov za delovanje KZS ter zagotavljanje njihovega
izvajanja,

- zagotavljanje transparentnosti poslovanja in redno porocanje ¢lanom zveze.

KZS za doseganje zastavljenih ciljev in nalog lahko opravlja naslednje gospodarske dejavnosti:

- izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju Sporta in rekreacije Q85.510;
- dejavnost Sportnih klubov $93.120,

- dajanje Sportne opreme v najem in zakup 077.210,

- izdajanje knjig ]58.110,

- drugo zalozniStvo, razen izdajanja programske opreme J58.190,

- dejavnost oglasevalne agencije N73.110,

- posredovanje oglasevalskega prostora N73.120

- druge Sportne dejavnosti, d. n. S3.190

- posredniske dejavnosti za nespecializirano prodajo na drobno G47.910

CLANI KZS
10. clen
Clani KZS so:
- redni ¢lani,
- pridruzeni ¢lani,
- Castni ¢lani.
Redni ¢lani so:
- tekmovalni klubi s statusom drustva,
- ne tekmovalni klubi s statusom drustva.
PridruZeni ¢lani ne izpolnjujejo osnovnih pogojev za rednega ¢lana, so pa to lahko:
- konjeniski klubi, ki se ukvarjajo s konjenisko dejavnostjo,
- rejska zdruZenja (s sedeZem na obmocju Republike Slovenije),
- turisti¢ne kmetije, ki nudijo konjeniske aktivnosti,

- Sole jahanja oziroma izobrazZevalne ustanove, ki se ukvarjajo s konjenistvom,
- druge pravne osebe, ki izkaZejo interes in sprejmejo pravila KZS.



Naziv Castnega ¢lana KZS je lahko podeljen posamezniku, klubu, drustvu, organizaciji ali
interesnemu zdruZenju za izredne zasluge pri delu na podrocju konjenisSkega Sporta. O podelitvi
naziva ¢asnega ¢lana odlo¢a skup$c¢ina KZS. Castni ¢lani KZS imajo enake pravice in dolZnosti kot
ostali ¢lani KZS, razen aktivne in pasivne volilne pravice. Redni ¢lani ne morejo postati ¢astni ¢lani.

11. ¢len
ZdruZevanje v KZS je prostovoljno.

Pogoj za vkljucitev v c¢lanstvo je predlozitev izpolnjene vloge za sprejem, podpisane izjave o
spostovanju statuta in pravnih aktov KZS, sklepa pristojnega organa o v¢lanitvi v KZS, opisa
dejavnosti ter odlo¢be o vpisu v register drustev.

0 sprejemu kluba v ¢lanstvu KZS odlo¢a Upravni odbor KZS.
12. clen
Pravice rednih ¢lanov KZS so:

- da preko predstavnikov sodelujejo in odlocajo o vprasanjih dnevnega reda skupscine in
drugih organov KZS,

- da so obvesceni o delu organov KZS, da so seznanjeni s programom KZS in finan¢no
materialnim poslovanjem KZS ter sodelujejo pri oblikovanju programa KZS,

- dauporabljajo skupne dosezke KZS pri svojem delu,

- da konstruktivno sodelujejo pri delu skupscine in drugih organih,

- davolijo in so voljeni v organe KZS preko svojih predstavnikov,

- dadajejo predloge in sodelujejo v vseh aktivnostih, ki jih KZS organizira,

- dapredlagajo sprejem pravnih aktov KZS ali njihove spremembe in dopolnitve.

Dolznosti redni ¢lanov so:

- dadelujejo v skladu s statutom in drugimi pravnimi akti KZS,

- daredno placujejo ¢lanarino in izpolnjujejo dogovorjene obveznosti,

- da zastopajo staliSca svoje organizacije,

- dadelujejo skladno s cilji KZS in skrbijo za njen ugled,

- da obvescajo svoje ¢lanstvo o sklepih skupscine in skrbijo za njihovo izvrSevanje.

Pravice pridruZenih in ¢astnih ¢lanov so:

- dasodelujejo pri delu KZS,
- da preko svojih predstavnikov v organih KZS sodelujejo pri izdelavi programa KZS in so
seznanjeni s finan¢no materialnim poslovanjem KZS,

DolZnosti pridruzenih in ¢astnih ¢lanov so:

- da uporabljajo skupne dosezke KZS pri svojem delu,

- da delujejo v skladu s statutom in drugimi pravnimi akti KZS,

- da zastopajo stali$c¢a svoje organizacije,

- da redno placujejo ¢lanarino in izpolnjujejo dogovorjene obveznosti,
- da delujejo skladno s cilji KZS in skrbijo za njen ugled.



13. ¢len

Prenehanje ¢lanstva KZS se lahko zgodi v naslednjih primerih:

¢lan lahko kadarkoli sam prostovoljno izstopi iz ¢lanstva, ¢e o tem obvesti Upravni odbor
KZS in poravna morebitne obveznosti,

Ce organizacija, ki je ¢lanica KZS, preneha z delovanjem, se ¢lanstvo samodejno preneha,
¢lanstvo se lahko prekine z izkljucitvijo, ¢e ¢lan huje krsi dolocila statuta, $kodi ugledu KZS
ali povzroca druge resne tezave. O izkljucitvi na predlog disciplinske komisije odloca
skupscina,

Clanstvo preneha, ¢e ¢lan v predpisanem roku ne poravna ¢lanarine ali drugih finan¢nih
obveznosti, dolocenih s statutom ali drugimi akti KZS.

V vseh primerih prenehanja ¢lanstva je potrebno vse morebitne financne obveznosti do KZS

poravnati.
ORGANI KZS
14. clen
Organi KZS so:
- SkupScina,

Upravni odbor,
Nadzorni odbor,
Disciplinska komisija.

Mandat ¢lanov organov KZS traja 4 leta, po preteku mandata so lahko ponovno izvoljeni.

SKUPSCINA KZS

15. ¢len

v

Sestavljajo jo predstavniki (delegati) rednih in pridruZenih ¢lanov KZS.

Delegati rednih ¢lanov imajo glasovalno pravico, doloceno na sledeci nacin:

tekmovalni klubi - delegirajo enega (1) predstavnika z dvema glasovoma ali dva (2)

predstavnika, ki imata vsak en glas,
ne tekmovalni klubi - delegirajo enega (1) predstavnika, ki ima en glas.

Pridruzeni ¢lani nimajo glasovalne pravice.

Funkcija predstavnika na skupscini je Castna.

16. ¢len

Skupscina je lahko redna ali izredna.

Redno skups$c¢ino sklicuje predsednik upravnega odbora po sklepu upravnega odbora najmanj
enkrat letno.



Vabilo na skupsc¢ino z navedbo kraja, ¢asa in dnevnega reda z priloZenim gradivom k posameznim
tockam dnevnega reda je potrebno predstavnikom vrociti najmanj deset (10) dni pred sklicem
skupscine.

V primeru, da je predmet dnevnega reda sklicane skupscine sprememba statuta, je potrebno
predloge sprememb posredovati predstavnikom najmanj trideset (30) dni pred sklicem
skupscine.

Izredna skupscina se sklice na predlog sklepa upravnega odbora, predlog 1/3 ¢lanov KZS, ki ima
glasovalno pravico ali na predlog sklepa nadzornega odbora. Predlagatelj sklica skups¢ine mora
poleg predloga za sklic skupsc¢ine predloziti tudi predlagani dnevni red z gradivom. Predsednik
upravnega odbora mora sklicati skups¢ino v tridesetih (30) dneh od prejema zahteve. Ce
predsednik upravnega odbora ne sklice skupscine v roku, kot je dolocen, jo skli¢e predlagatelj sam.
[zredna skupscina sklepa le o zadevi, za katero je sklicana.

Skupscina dela po dolocilih Poslovnika, ki ga sprejeme kot prvo toko dnevnega reda na sami
skupscini. Predlog poslovnika mora biti posredovan c¢lanom kot gradivo k dnevnemu redu
skupscine.

17. clen
Skupscina veljavno odloca, ¢e so ob predvidenem ¢asu navzoci predstavniki z vec kot polovico vseh
moznih glasov KZS, oziroma, ¢e so po preteku petnajstih (15) minut navzoci predstavniki z vsaj
cetrtino (%) glasowv.
Skupscina odloca z vecino glasov navzocih predstavnikov.
Kadar skupscina sprejema statut, njegove spremembe ali dopolnitve, sklep o prenehanju KZS ali
izkljucitev iz ¢lanstva KZS, je skupscina sklep¢na, ko je zastopanih vec kot polovica (1/2) glasov

KZS. Skupscina odloca z dvotretjinsko (2/3) vecino glasov navzocih predstavnikov.

Nacin glasovanja se doloci s poslovnikom. Glasovanje je javno, razen v primerih, ko 2/3 vecina
prisotnih odloc¢i o tajnem glasovanju.

Sklepi skupscine so zavezujoci za vse ¢lane in organe KZS.
18. clen

Skupscina na predlog predsednika KZS izvoli delovno predsedstvo, zapisnikarja, dva overovatelja
zapisnika in verifikacijsko komisijo.

O seji skupsScine se vodi zapisnik, ki ga podpiSejo delovni predsednik, zapisnikar in dva
overovatelja zapisnika.

Skupscino odpre in do izvolitve delovnega predsednika vodi predsednik KZS, v njegovi odsotnosti
pa podpredsednik ali generalni sekretar.

19. clen
Volilna skupscina je vsaka 4 leta.
Na volilni skups$¢ini se volijo:

- predsednik KZS,
- obapodpredsednika KZS,



- Stiri ¢lane upravnega odbora,

- nadzorni odbor,

- disciplinska komisija,

- predsedniki strokovnih svetov.

20. ¢len
V pristojnost skupscine spada:

- sklep o dnevnem redu skupscine,

- sprejem poslovnika o delu skupscine,

- sprejem statuta in njegovih sprememb,

- izvoli ¢lane upravnega odbora,

- obravnava in potrjuje porocila o poslovanju, finan¢ni nacrt in zaklju¢ni racun ter program
dela,

- odloca o nakupu in prodaji nepremicnin KZS v okviru finan¢nega nacrta,

- odloca o izkljucitvi obstojecih ¢lanov,

- spremlja delo organov KZS ter nadzoruje izvajanje programov in odlocitev,

- imenuje ¢lane disciplinske komisije in sprejme disciplinski pravilnik,

- doloca dolgorocne cilje, smernice in razvojne nacrte konjeniskega Sporta v Sloveniji,

- sprejema odlocitve o vkljuevanju v mednarodne organizacije,

- obravnava pobude c¢lanov ter sprejema sklepe, ki so v interesu zveze in slovenskega
konjeniskega Sporta,

- sprejema odlocitve o statusnih spremembah ali morebitni ukinitvi KZS,

- doloca viSino ¢lanarine,

- odloca o izrednih pravnih sredstvih zoper sklepe organov KZS,

- sklepa o vseh vprasanjih, ki so pomembna za razvoj konjenistva,

- sklepa o drugih vprasanjih, kot so dolocena s statutom ali drugimi pravnimi akti KZS.

Skupscina lahko izjemoma pooblasti Upravni odbor za izvedeno posamezne naloge iz njene
pristojnosti.
UPRAVNI ODBOR KZS
21. ¢len

Upravni odbor (UO) je izvrsilni organ KZS, ki skrbi za njeno operativno delovanje in izvajanje
sklepov, sprejetih na skupscini. Njegova naloga je vsakodnevno upravljanje KZS med dvema
zasedanjema skupS$cine ter skrb pri uresnicevanju njenih ciljev in strategij.
Upravni odbor sestavljajo:

- predsednik,

- prvi podpredsednik,

- drugi podpredsednik,

- Stirje ¢lani.
Predsednika, oba podpredsednika in stiri ¢lane UO izvoli skupsc¢ina izmed predlaganih kandidatov.

Funkcija ¢lanov UO KZS je nezdruzljiva s funkcijami strokovnih organov KZS.



22. ¢len

Upravni odbor deluje na rednih sejah, ki jih sklice predsednik. Seja mora biti sklicana najmanj
enkrat v polletju.

Izredno sejo lahko sklicejo trije ¢lani UO, predsednik ali eden izmed podpredsednikov.
Seje so lahko tudi korespondencne.

Sklepi seje so sprejeti, Ce je zanje glasovala vec kot polovica navzocih ¢lanov UO. V kolikor je Stevilo
¢lanov UO sodo, je v primeru neodlocenega izida pri glasovanju odlocilen glas predsednika.

Upravni odbor je za svoje delo odgovoren skupsS¢ini.
23. ¢len
Poleg tekocih zadev je UO pristojen tudi za:

- napredlog predsednika imenuje in razreSuje generalnega sekretarja KZS,

- vodi kandidacijske postopke za volitve organov KZS,

- imenuje najve¢ enega nadomestnega ¢lana UO,

- imenuje predsednike strokovnih organov,

- poroca skupscini o delovanju,

- izvaja in uresnicuje sklepe skupscine,

- sprejme poslovno in financ¢no porocilo,

- predlaga visino ¢lanarine ¢lanov KZS,

- odloca o kategorizaciji ¢lanov kluba,

- sprejema nove Clane KZS,

- odloc¢a o viSini registracijskih taks in drugih dajatev, ki izhajajo iz delovanje KZS,

- sklepa pogodbe in druge dogovore za delovanje in razvoj konjeniSkega Sporta,

- sklepa pogodbe o zaposlitvi s strokovnimi delavci v skladu z veljavno delovnopravno
zakonodajo,

- podeljuje odlikovanja in priznanja,

- oblikuje in izvaja razvojne programe ter strateske nacrte za konjeniski Sport in rejo,

- sprejema in potrjuje pravilnike in druge akte za delo strokovnih organov KZS,

- upravlja s premoZenjem KZS,

- predlaga predstavnike KZS v organe FEI, EEF, OKS-ZSZ in drzavne organe,

- obravnava in sprejema nacrte in porocila drugih organov KZS,

- obravnava in sprejema programe za delovanje vseh reprezentanc,

- sprejema pravila vseh FEI disciplin,

- sprejema propozicije tekmovanj,

- sprejema tekmovalni pravilnik, koledar in propozicije tekmovanj, ki jih vodi KZS ter jih
usklajuje s koledarjem FEI in EEE,

- sprejema splosne pravne akte, katerih sprejem ni v pristojnosti skupscine,

- odloca o vseh drugih zadevah v skladu s statutom in drugimi pravnimi akti KZS,

- sodeluje z drzavnimi, lokalnimi in mednarodnimi organi in pravnimi subjekti s podrocja
konjenistva,

- predstavlja KZS v odnosih z drzavnimi in mednarodnimi organi ter sodeluje s sorodnimi
organizacijami.



PREDSEDNIK KZS
24. Clen

Predsednik KZS je hkrati predsednik UO KZS. Izvoli ga skupscina za mandatno dobo 4 let. Po
preteku mandatne dobo je lahko ponovno izvoljen.

Za svoje delo je odgovoren skupscini.
25. ¢len
Predsednik KZS opravlja naslednje naloge:

- predstavlja in zastopa KZS,

- sklicuje in vodi seje upravnega odbora ter usmerja njegovo delo,

- sklicuje skupscino KZS, pripravi dnevni red in skrbi za izvrS§evanje sprejetih sklepov

- zastopa interese KZS doma in v tujini,

- vodi politiko KZS na vseh ravneh,

- odgovoren je za zakonitost poslovanja KZS,

- zagotavlja financne in druge pogoje za delovanje KZS ter zagotavlja transparentnost
porabe sredstev,

- podpisuje sklepe, pogodbe in druge pravne dokumente, ki so potrebni za delovanje KZS,

- opravlja druge naloge v skladu s statutom in drugimi pravnimi akti KZS.

V Casu njegove odsotnosti ga nadomesca podpredsednik.

GENERALNI SEKRETAR KZS
26. ¢len

Generalnega sekretarja imenuje in razreSuje UO na predlog predsednika KZS za cas njegovega
mandata.

Delo generalnega sekretarja je lahko poklicna ali prostovoljna funkcija.
27. ¢len
Generalni sekretar ima naslednje naloge in pristojnosti:

- organizira in vodi delo strokovnih sluzb KZS,

- skrbi za izvajanje strategije in programov KZS,

- skrbi za izvrSevanje odlocitev upravnega odbora in skupscine,

- pripravlja letne nacrte in porocila o delovanju KZS,

- zagotavlja zakonito in u¢inkovito poslovanje KZS,

- koordinira delo zveze skladno s smernicami in usmeritvami organov KZS,
- koordinira prijave na razpise in pridobivanje sponzorskih sredstev,

- sodeluje pri pripravi pravilnikov in licenc za tekmovalce, sodnike in strokovne delavce,
- organizira razli¢ne razvojne projekte, seminarje in izobrazevanja,

- sodeluje pri pripravi pravnih aktov in pravilnikov,

- sodeluje s predsednikom KZS in mu pomaga pri operativnih nalogah,

- pripravlja gradiva za seje upravnega odbora in skup$¢ine KZS,

- opravlja druge naloge po navodilu predsednika KZS.

Za svoje delo je odgovoren upravnemu odboru in skupscini.
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Generalni sekretar je lahko razresen s svoje funkcije predcasno, ¢e ne deluje v skladu s statutom
in pravilniki KZS, ¢e ne izvrSuje navodil skupsc¢ine in upravnega odbora, ¢e s svojimi dejanji Skodi
ugledu KZS ali ¢e to sam zahteva.

NADZORNI ODBOR KZS
28. ¢len

Nadzorni odbor ima pet (5) ¢lanov, ki jih imenuje skups¢ina. Clani nadzornega odbora med sabo
izvolijo predsednika.

Izvoljeni so za obdobje Stirih (4) let z moZnostjo ponovnega imenovanja.
Clanstvo v nadzornem odboru je nezdruzljivo s funkcijami v drugih organih KZS.
Za svoje delo so odgovorni skupscini.

Nadzorni odbor je sklepcen, Ce je na seji prisotna vecina ¢lanov, sklepe sprejema v vecino glasov
prisotnih ¢lanov. V primeru, da je izid glasovanja neodlocen, odloc¢a glas predsednika odbora.

29. clen
Nadzorni odbor ima naslednje naloge in pristojnosti:

- preverja pravilnost in zakonitost finan¢nega poslovanja,

- nadzoruje proracun, bilance stanja in letna financ¢na porocila,

- spremlja porabo sredstev in zagotavlja transparentnost financiranja,

- pripravlja redna letna porocila za Skup$cino KZS,

- opozarja Upravni odbor na morebitne nepravilnosti ali pomanjkljivosti v poslovanju,
- predlaga ukrepe za izboljSanje poslovanja in finan¢nega upravljanja,

Ce ugotovi krsitve ali nepravilnosti, lahko predlaga:

- odpravo nepravilnosti s strani vodstva KZS,
- sankcije ali disciplinske ukrepe za odgovorne osebe,
- sklicizredne seje Skupscine, ¢e ugotovi resne nepravilnosti.

STROKOVNI ORGANI KZS
30. clen
Strokovni organi KZS so naslednji:

- Slovenska konjeniSka akademija (SKA) - Strokovni svet za izobrazevanje
- Strokovni sveti za posamezne discipline:
o preskakovanje ovir
dresurno jahanje
voZnja vpreg
endurance

o
o
o
o eventing.
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Strokovni organi za svoje delo odgovarjajo upravnemu odboru. Upravni odbor potrjuje posamezne
programe strokovnih organov. Na sejah upravnega odbora predsedniki strokovnih organov
sodelujejo kot porocevalci.

Mandat predsednikov strokovnih svetov traja Stiri (4) leta z moZnostjo ponovnega imenovanja.
Predsednike strokovnih svetov imenuje upravni odbor.

Strokovni svet posamezne discipline ima najmanj tri (3) ¢lane. Sestava strokovnih svetov je v
pristojnosti predsednika strokovnega sveta.

31. ¢len
Strokovni odbori KZS so naslednji:

- Zbor inStruktorjev, uciteljev in trenerjev
- Zbor uradnih strokovnih oseb KZS - ZUSO.

Delovanje strokovnih odborov urejajo pravilniki, ki jih potrjuje UO.

32. ¢len
Strokovne komisije KZS so naslednje:
- Disciplinska komisija
- Veterinarska komisija
- Komisija za nagrade in priznanja
33. clen

Disciplinska komisija je organ skupscine, ki na prvi stopnji odlo¢a o disciplinskih krsitvah.
Disciplinska komisija ima pet (5) ¢lanov, ki jih izvoli skupscina za mandatno dobo Stirih (4) let.
Predsednika in podpredsednika komisije izvolijo ¢lani izmed sebe na svoji prvi seji.

Clanstvo v disciplinski komisiji izklju¢uje hkratno opravljanje vseh ostalih funkcij v KZS.
Disciplinska komisija je sklepc¢na, Ce je na seji prisotna vecina ¢lanov, sklepe sprejema v vecino
glasov prisotnih ¢lanov. V primeru, da je izid glasovanja neodlocen, odloca glas predsednika
komisije.

Disciplinska komisija deluje in odloc¢a po posebnem poslovniku, ki ga sprejme skupscina.

34. ¢len

Veterinarsko komisijo na predlog predsednika KZS imenuje upravni odbor KZS. Komisija je za
svoje delo odgovorna upravnemu odboru.

Sestavljajo jo trije (3) strokovnjaki doktorji veterinarske medicine s strokovnim izpitom, veljavno
licenco in izku$njami s podrocja veterine konj, od katerih je vsaj eden (1) z veterinarsko licenco

FEL

Veterinarska komisija deluje in odloca po poslovniku, ki ga sprejme komisija, nanj pa da svoje
soglasje upravni odbor.
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35. ¢len

Komisijo za nagrade in priznanja na predlog predsednika KZS imenuje upravni odbor KZS.
Komisija je za svoje delo odgovorna upravnemu odboru.

Sestavlja jo pet (5) ¢lanowv.

Komisija za nagrade in priznanja deluje in odloc¢a po poslovniku, ki ga sprejme komisija, nanj pa
da svoje soglasje upravni odbor.

ZAPOSLENI V KZS
36. ¢len

Za opravljanje doloc¢enih nalog ima KZS zaposlene strokovne delavce. O zaposlitvi odloc¢a upravni
odbor na predlog predsednika KZS. Medsebojne pravice in obveznosti opredelita KZS in strokovni
delavec s pogodbo o zaposlitvi. Za delavca v delovnem razmerju veljajo dolocila delovnopravne
zakonodaje.

Za opravljanje dolocenih strokovnih nalog lahko KZS povabi k sodelovanju zunanje strokovnjake,
s katerimi sklene pogodbo o poslovnem sodelovanju. O sklenitvi pogodbe o poslovnem
sodelovanju odloc¢a upravni odbor na predlog predsednika KZS.

FINANCNO POSLOVAN]JE KZS
37. ¢len
KZS se financira iz:

- ¢lanarin,

- pristojbin za registracijo in licenciranje,

- prihodkov iz organizacije tecajev, seminarjev, usposabljanj, prireditev, tekmovanj,
- financ¢ne podpore podjetij in organizacij,

- donatorskih in sponzorskih sredstev fizi¢nih in pravnih oseb,

- pridobljenih sredstev iz drzavnih in mednarodnih razpisov,

- denarnih kazni,

- drugih virov.

KZS lahko opravlja tudi pridobitno dejavnost, za katero je registrirana v obsegu, potrebnem za
doseganje osnovnih namenov, ciljev in nalog:

— 077.210 Dajanje Sportne opreme v najem in zakup
— Q85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podroc¢ju Sporta in rekreacije
— 593.190 Sportne dejavnosti, d. n.

Ce KZS pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ki ga doseZe z

opravljanjem pridobitne dejavnosti, ga mora porabiti za izvajanje dejavnosti, za katero je bila
ustanovljena ter za opravljanje nepridobitne dejavnosti.
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38. ¢len
KZS razpolaga s finan¢nimi sredstvi v skladu s programom in letnimi finan¢nimi plani, ki jih
pripravijo strokovna telesa, sprejme pa upravni odbor.
Financ¢ne in materialne listine podpisuje predsednik KZS.
Finan¢no in materialno poslovanje mora biti v skladu z veljavnimi predpisi s tega podrocja.
Financ¢no in materialno poslovanje se vodi v skladu z rac¢unovodskimi standardi za drustva. KZS

ima svoj transakcijski racun pri poslovni bankKi.

Finan¢no in materialno poslovanje je javno. Vsak predstavnik ¢lana KZS ima pravico vpogleda v
finan¢no materialno dokumentacijo in poslovanje KZS.

Drustvo vodi poslovne knjige po sistemu dvostavnega knjigovodstva, prirejenega za njegove
potrebe, in v skladu z rac¢unovodskimi standardi za drustva (standard 33).

39. ¢len

KZS ima lahko premic¢no in nepremi¢no premozenje, evidence o premozenju se vodijo v skladu z
racunovodskimi standardi.

Premic¢no premozenje se lahko kupi ali proda le na podlagi sklepa upravnega odbora.

Nepremic¢no premoZenje se lahko kupi ali proda le na podlagi sklepa skupscine.

PRENEHANIJE KZS
40. clen
KZS preneha delovati:
- po sklepu skupscine, ¢e za tak sklep glasujejo delegati s pravico do glasovanja, tako da
predstavljajo dve tretjini (2/3) vseh glasov za glasovanje,
- Ce stevilo ¢lanov pade na manj kot tri (3),
- posamem zakonu.
41. ¢len
Ce preneha dejavnost KZS po sklepu skupséine, odlo¢i skups¢ina, na koga se prenese premoZenje
zveze, oziroma, ¢e ne doloCi pravnega naslednika, se mora premoZenje po poravnavi vseh

obveznosti prenesti na drugo nevladno organizacijo z enakim ali podobnim namenom, ki je
vpisana v ustrezen register. Morebitna proracunska sredstva se vrnejo drzavnemu proracunu.
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KONCNE DOLOCBE
42. ¢len

Statut zacne veljati z dnem sprejema na skupscini 15.12.2025, uporabljati se za¢ne pri¢ne po
pravnomocnosti izdane odlocbe o vpisu Statuta v register drustev pri pristojnem organu.

Zizdajo odlocbe o vpisu Statuta v register drustev pri pristojnem organu prenehajo veljati dolocila

Statuta, sprejetega na skupscini dne 20.12.2006, dopolnjenega in spremenjenega na skupscini dne
27.2.2010.

Status ¢lanstva obstojecih ¢lanov se z dnem uveljavitve tega statuta ne spreminja.

Izvoljenim funkcionarjem z dnem uveljavitve tega statuta mandat ne preneha in se ta iztece po
zakljucenem Stiri (4) letnem mandatu.

Ljubljana, 15.12.2025 Tatjana Vele
predsednica KZS
. KONJEN, ¢
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