PREDLOG POSLOVNIKA O DELU REDNE SKUPSCINE
KONJENISKE ZVEZE SLOVENILJE
1. ¢len

Ta poslovnik doloc¢a nacin dela in odlo¢anja na redni skups¢ini Konjeniske zveze
Slovenije (v nadaljevanju: skups¢ina), sklicani v skladu s Statutom KZS.

2. ¢len
Skupscino sestavljajo predstavniki (delegati) ¢lanov KZS.
Delegati rednih ¢lanov imajo glasovalno pravico:
o tekmovalni klubi delegirajo enega (1) predstavnika z dvema (2) glasovoma ali dva
(2) predstavnika z enim (1) glasom,
e netekmovalni klubi delegirajo enega (1) predstavnika z enim (1) glasom.
PridruZeni ¢lani nimajo glasovalne pravice.

3. ¢len

Clani zveze so na skup$¢ini zastopani po svojih zakonitih zastopnikih ali po pooblas¢enih
predstavnikih.

Pooblastilo mora biti pisno, podpisano s strani zakonitega zastopnika ¢lana in predloZeno
ob zacetku skupscine.

Ena oseba lahko zastopa vec klubov, ¢e ima za vsak klub veljavno pisno pooblastilo. Vsak
klub obdrzi Stevilo glasov iz 2. ¢lena.

4. ¢len
Skupsc¢ino odpre predsednik KZS, v njegovi odsotnosti pa podpredsednik ali generalni
sekretar.
Do izvolitve delovnega predsednika vodi skupscino predsednik KZS.
5. €len
Skupscina izvoli:
e delovnega predsednika,
e zapisnikarja,
e dva overovatelja zapisnika,
[ )

verifikacijsko komisijo.

Verifikacijska komisija ugotovi prisotnost, Stevilo glasov in veljavnost pooblastil.



6. Clen
Skupscina je sklepc¢na:
e ob zacetku, Ce je prisotnih ve¢ kot polovica glasov,
e po 15 minutah pa, ¢e je prisotna najmanj Cetrtina glasov.

7. ¢len

Dnevni red predlaga sklicatel;.
SkupS$c¢ina na zacetku potrdi dnevni red.

8. ¢len

Razprava poteka po posameznih tockah dnevnega reda.
Besedo daje delovni predsednik po vrstnem redu prijav.

9. ¢len

Skupscina odloca z vecino glasov prisotnih predstavnikov.
Pri vpraSanjih, kjer statut dolo¢a drugace, se uporablja statut.
10. ¢len

Glasovanije je praviloma javno.
Skupscina lahko z dvotretjinsko vecino odlo¢i o tajnem glasovanju.

11. ¢len — integriteta in ravnanje

UdeleZenci skupscine so dolzni ravnati v skladu z naceli integritete, poStenosti, spoStovanja
in nediskriminacije.

Na skups¢ini ni dopustno neprimerno, Zaljivo ali diskriminatorno vedenje.
Delovni predsednik lahko udelezenca opozori ali mu odvzame besedo v primeru krsitev.

12. ¢len — razkritje interesov

Delegati, ¢lani organov skupscine in drugi udeleZenci so dolzni razkriti morebitni osebni,
financni ali drugi interes, ki bi lahko vplival na njihovo nepristranskost pri odloc¢anju.

Oseba, pri kateri obstaja nasprotje interesov, se mora vzdrzati razprave in glasovanja o tej
tocki.

RazKkritja interesov in morebitne izlocCitve se zapiSejo v zapisnik skupscine.
Delovni predsednik skrbi za izvajanje tega ¢lena.



13. ¢len — transparentnost dela

Delo skupscine je javno za clane zveze.

Sprejeti sklepi in zapisnik skups$¢ine se objavijo na spletni strani zveze, razen kadar vsebujejo
varovane osebne podatke.

Zveza zagotavlja dostopnost informacij o sprejetih odlocitvah vsem ¢lanom.

14. ¢len — prijava nepravilnosti

UdeleZenci skup$cine lahko opozorijo na nepravilnosti ali krsitve v delovanju zveze.
Zveza zagotavlja varstvo identitete prijaviteljev skladno s sprejetimi pravili.

15. ¢len

O poteku skupscine se vodi zapisnik, ki vsebuje:
e datum, kraj in Cas zasedanja,
imena delovnih organov,
dnevni red,
povzetek razprave in sprejete sklepe,
Stevilo prisotnih predstavnikov in pooblastil,
morebitna razkritja interesov in izlo¢itve iz glasovanja,
e podpise predsedujoCega, zapisnikarja in overiteljev zapisnika.
Zapisnik se hrani v arhivu Konjeniske zveze Slovenije.

16. ¢len

Ta poslovnik za¢ne veljati takoj po sprejemu in velja za to redno skupscino.

Predlog sklepa st. 1

Skupsc¢ina KonjeniSke zveze Slovenije sprejme Poslovnik o delu redne skupscine
Konjeniske zveze Slovenije, ki za¢ne veljati takoj.

Predsednica KZS

Tatjana Vele, L.r.



